ESTADO DE GOIAS

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA

AUTOGRAFO N.° 005/19, DE 01 DE MARCO DE 2019.

Projeto de Lei Ordinaria n.° 002/19 de autoria do Poder Executivo, aprovado em 28 de
fevereiro de 2019.

Institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento
dos Fiscais de Obras e Posturas do Municipio de
Formosa e da outras Providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA aprova:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Grupo Ocupacional: FAU — Fiscalizacdo de Atividades Urbanas
—, e reestrutura o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do antigo Grupo Ocupacional:
AUDIFIS — Auditoria Fiscal de Atividades Urbanas em Obras e Posturas.

Art. 2° Os cargos efetivos de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas da Prefeitura Municipal
de Formosa voltam a denominar-se Fiscal de Obras e Posturas.

§ 1° O Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Grupo Ocupacional: Fiscalizagdo de
Atividades Urbanas tem por objetivo a eficacia da acdo fiscal e a valorizagdo e a
profissionalizacdo do Fiscal de Obras e Posturas, mediante a adoc¢éo de critérios de antiguidade e
de merecimento para a promocdo na carreira fiscal. Sendo que o seu regime juridico € o
estatutario, e tem natureza de Direito Publico, em consonancia com o0s dispositivos
constitucionais e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei n® 143-JP de 02 de maio de
1991).

§ 2° Integra o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Grupo Ocupacional: FAU —
Fiscalizacdo de Atividades Urbanas, os anexos I, II, Il e IV:

I — Quadro de Cargo de Provimento Efetivo;
Il — Especificacdo do Cargo;
Il — Sumério;

IV — Tabela de Vencimentos;

Art. 3° Para os fins desta Lei considera-se:

I — Servidor Publico — toda pessoa legalmente investida em cargo publico;
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Il — Cargo Publico Efetivo — o conjunto de atribuicdes e responsabilidades conferidas a
servidor publico do quadro de pessoal, de natureza permanente, criado por Lei, organizado em
carreira, remunerado pelos cofres publicos municipais, provido por concurso publico,
individualizando ao seu ocupante o conjunto de atribuiches e responsabilidades que Ihe sdo
cometidas;

Il — Carreira — 0 agrupamento de cargo organizado e hierarquizado segundo o grau
crescente de complexidade e de responsabilidade das tarefas e respectivos requisitos para realiza-
las;

IV — Classe — Subdivisdo de um cargo em sentido de carreira, identificado por algarismo
romano, estando dividido em Classe | e Classe 11, integrada por cargos de idéntica denominacao,
atribuicbes, grau de complexidade, nivel de responsabilidade, requisitos de capacitacdo e
experiéncia para o desempenho das atividades, constituindo a linha de promocéao do servidor na
série de classes;

V — Nivel — a posicdo distinta de um ocupante de cargo na Tabela de Vencimentos,
identificada por algarismo romano;

VI — Referéncia — posicdo do Servidor Pablico na escala de vencimento de cada classe,
constituindo a linha de progressdo horizontal (em letra do alfabeto) do Servidor Publico na
respectiva classe;

VIl —Vencimento — ¢ a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio do cargo publico com valor
fixado em Lei;

VIIl - Remuneracdo — € 0 vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei

IX — Grupo Ocupacional — o conjunto de cargos de provimento efetivo agrupados segundo
a formacéo, qualificacéo, atribuicdes e grau de complexidade e responsabilidade;

X — Fiscal de Obras e Posturas — o servidor publico, com poder de policia administrativa,
investido em cargo efetivo e funcdes especificas, de que trata esta Lei.

CAPITULO Il
DA CARREIRA DO FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
Secdo |
Do Provimento

Art. 4° O ingresso na carreira de Servidor Publico por Concurso Publico de provas ou de
provas e titulos para o cargo de Fiscal de Obras e Posturas dar-se-a na referéncia inicial do cargo
(Classe/Nivel/Padrdo), mediante provimento por aprovagdo em concurso publico, exigindo-se
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grau de escolaridade de Nivel Médio Completo (antigo 2° grau), e 0 quantitativo especifico de
vagas; atendidos os requisitos constantes no anexo Il desta Lei, conforme dispuser o Edital, e ao
estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Formosa — Lei n® 143-JP de 02 de maio de
1991.

Paréagrafo Unico. Ficam os Servidores Publicos que comp&em o Grupo Ocupacional: FAU
— Fiscalizacédo de Atividades Urbanas lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Secdo Il
Da movimentacdo na Carreira

Art. 5° A movimentacdo do Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e
Posturas na carreira serd condicionada ao exercicio das atribuicdes do cargo efetivo e ao
cumprimento do Estagio Probatorio, nos termos desta Lei.

Subsecao |
Da Progressao Horizontal

Art. 6°. Progressdo Horizontal é a passagem do Servidor Publico que ocupa o cargo de
Fiscal de Obras e Posturas de uma referéncia para outra superior, dentro da classe que ocupe,
observando as seguintes condigdes:

I — Houver completado dois anos de efetivo exercicio na referéncia, periodo em que nédo
serdo admitidas mais de 08 (oito) faltas injustificadas.

I1 — N&o houver sofrido no periodo pena disciplinar.

8§ 1°. O tempo em que o Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e Posturas
se encontrar afastado do exercicio do cargo, ndo se computara para o periodo do que trata o
inciso | deste artigo, exceto nos casos considerados como de efetivo exercicio nos termos que
dispde o Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Formosa — Lei n°® 143-JP de 02 de
maio de 1991.

82°. A contagem do tempo para novo periodo sera sempre iniciada no dia seguinte a aquele
que houver completado o periodo anterior.

83°. Ndo interrompera a contagem do periodo aquisitivo o0 exercicio de cargo em comissao,
ou funcgéo de confianca.

84° A Administracdo concedera a progressao horizontal, automaticamente, a cada dois
anos observadas as condicdes estabelecidas nos incisos I e Il deste artigo.
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Subsecdo Il
Da Progressao Vertical

Art. 7°. Progressdo vertical é a passagem do Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal
de Obras e Posturas de uma classe para outra superior (da Classe | para a Classe Il), observando
as seguintes condigdes:

I — Atender os pré-requisitos constantes do anexo Il desta Lei;

Il — ndo ter sofrido pena disciplinar nos Gltimos dois anos que antecedem a progressao
vertical.

I11 — Ter sido Aprovado na Avaliagcdo de Desempenho.

§1°. A admiracdo concedera a progressado vertical a partir do dia 1° do més de setembro de
cada ano a requerimento do servidor.

82°, Para os Servidores Publicos que ocupam o cargo de Fiscal de Obras e Posturas
admitidos até a data de vigéncia desta Lei, considera-se para efeito de Progressdo Vertical o
tempo de exercicio no cargo de Fiscal de Obras e Posturas e/ou Auditor Fiscal de Atividades
Urbanas enquanto estavam sob a égide da Lei n°. 350 de 14 de Junho de 2016.

Art. 8°. Na Progressdo Vertical, o servidor sera posicionado na mesma referéncia da Classe
a que for promovido.

Secéo Il
Da Remuneracao

Art. 9°. A remuneracdo do Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e
Posturas, alem das vantagens pecuniarias comuns aos demais servidores municipais do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Formosa — Lei n° 143-JP de 02 de maio de 1991 e Lei
n° 054/01-SMG, de 01 de dezembro de 2001, é composta por:

I — Vencimento;

Il — Gratificacdo de Produtividade Fiscal,

Paragrafo Unico. O vencimento relativo ao nivel que sera de acordo com a classe em que
se encontra e a referéncia que sera de acordo com a Progresséo Horizontal.
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Subsecao |
Do Vencimento

Art. 10. O vencimento do Servidor Pablico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e
Posturas Classe | e Il é a retribuicdo pecuniéria pelo efetivo exercicio de cargo publico, com

valor estipulado por esta Lei, vide Tabela de Vencimentos do anexo 1V.

Art. 11. O Padrao inicial do vencimento do cargo de Fiscal de Obras e Posturas se dara na
Classe I, Nivel 01 e Letra A, de acordo com a Tabela de Vencimentos do Anexo IV.

Art. 12. O Padrao final do vencimento do cargo de Fiscal de Obras e Posturas se dara na
Classe 11, Nivel 02 e Letra O, de acordo com a Tabela de Vencimentos do Anexo V.

§1°. Ficam entdo assim melhor discriminados os niveis inicial e final da carreira de Fiscal
de Obras e Posturas, ao qual devera obedecer ao que se segue abaixo:

I — O Nivel inicial (ocupantes da Classe 1) serd o Nivel 01.
Il — O Nivel Final (ocupantes da Classe Il) sera o Nivel 02.
82°, Considera-se vencimento béasico da Carreira o fixado para a classe inicial, no nivel

minimo estabelecido para o cargo através do Sumaério especificado no anexo Il e da Tabela de
Vencimentos especificado no anexo IV.

a) Sumario — classificacdo do cargo por tabela e nivel;
b) O valor constante na tabela refere-se ao vencimento mensal basico do servidor;
C) Tabela composta de niveis, representados por algarismos arabicos e letras do

alfabeto que representam a progressdo horizontal que dar-se a a cada 02 (dois) anos com um
indice de 2% (dois por cento).

Subsecao 11
Das Vantagens

Art. 13. Além do vencimento o Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e
Posturas recebera as seguintes vantagens:

| — Gratificag0es:

a) de Produtividade Fiscal (até 100% do vencimento), conforme o inciso Il do art. 8°
(regulamentado pelos arts. 13, 14, 15, 16 e 17);
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b) demais gratificacOes dispostas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Formosa — Lei n°® 143-JP de 02 de maio de 1991 (caput do art. 8°, desta Lei);

81° O somatdrio da gratificacdo de produtividade fiscal e das demais gratificacbes
dispostas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Formosa — Lei n.° 143-JP de 02 de
maio de 1991, ndo podera exceder a 100% (cem por cento) do vencimento base do respectivo
servidor, observados a classe, nivel de referéncia em que se encontra na tabela de vencimentos
contida no Anexo IV.

82° Para fins de adequacdo do percentual citado no paragrafo anterior serd descontado
proporcionalmente da gratificacdo de produtividade fiscal e ndo das demais gratificacGes dispostas
no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Formosa — Lei n.° 143-JP de 02 de maio de
1991.

Subsecao Il
Da Regulamentacéo da Gratificacdo de Produtividade Fiscal

Art. 14. Fica regulamentado conforme o que dispde no artigo 9°, inciso II; e artigo 13,
inciso I, alinea “a” da presente Lei, a Gratificagdo de Produtividade Fiscal, concedida aos
Servidores Publicos ocupantes do cargo de Fiscal de Obras e Posturas, do Grupo Ocupacional:
FAU — Fiscalizacdo de Atividades Urbanas.

I - A Gratificacdo de Produtividade Fiscal sera calculada da seguinte forma, cada ponto
produzido pelo Fiscal de Obras e Posturas, equivale, portanto, a 1% (um por cento) do seu
vencimento, segundo tabela de pontuacdo disposta no Paragrafo Unico do art. 15 desta lei.
Calculado conforme a férmula abaixo descrita:

Il — Cada ponto produzido pelo Fiscal de Obras e Posturas, equivale, portanto, a 1% (um
por cento) do seu vencimento, segundo tabela de pontuacéo disposta no Paragrafo tnico do art.
16 desta lei. Calculado conforme a formula abaixo descrita:

GPF = V X PONTUACAO (%) = VALOR DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL

Paragrafo Unico. A Gratificacdo de Produtividade Fiscal sera calculada de acordo com o
inciso Il deste artigo, conferida pelo Coordenador, endossado pelo Secretario Municipal de
Infraestrutura, e encaminhado a Superintendéncia de Recursos Humanos os respectivos valores a
serem pagos a cada més aos servidores do Grupo ocupacional: FAU — Fiscalizacdo de Atividades
Urbanas (Fiscais de Obras e Posturas), incumbindo-se de langa-los na respectiva folha de
pagamento.
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Art. 15. A Gratificacdo de Produtividade Fiscal dos Fiscais de Obras e Posturas sera
mensurada, objetivamente, pela quantificacdo do trabalho mensal realizado, mediante atribuicéo
de pontos para as pecas e atividades fiscais e 0 somatdrio destes.

Art. 16. S&o procedimentos comuns ao cargo de Fiscal de Obras e Posturas para atribui¢éo
de pontos e para fins de calculo da Gratificacdo de Produtividade Fiscal;

Paragrafo Unico. S&o procedimentos comuns ao cargo de Fiscal de Obras e Posturas para
atribuicdo de pontos e para fins de calculo da Gratificacdo de Produtividade Fiscal: Notificacdo:
2,0 pontos; Intimacédo : 2,0 pontos; Conclusdo de Ordens de Servigos: 1,0 pontos; Vistoria 1,0
ponto; Termo de Apreenséo: 5,0 pontos; Termo de Interdicdo de Bens e Mercadorias: 5,0 pontos;
Termo de Interdicdo Suméria de Estabelecimento 5,0 pontos; Fiscalizagdo Especial (acompanhar
outros 6rgdos) 5,0 pontos; Fiscalizacdo em finais de semanas e feriados: 5,0 pontos; Auto de
Infracdo: 5,0 pontos; Relatdrio Fiscal: 2,0 pontos; Parecer Fiscal: 5,0 pontos; Réplica Fiscal: 5,0
pontos; Palestra 5,0 pontos; Outros: 5,0 pontos; Recebimento, Atendimento, Devolucdo, Reposta
e Parecer a processos: 5,0 pontos.

Art. 17. Ao Servidor Publico ocupante do cargo de Fiscal de Obras e Posturas, em gozo de
férias, licencas e afastamentos remunerados, fica assegurada a integralidade de remuneracdo,
vantagens e demais direitos.

Art. 18. O célculo da Gratificagdo de Produtividade Fiscal, referente ao periodo de férias
regulamentares, férias prémio ou licencas remuneradas, tera como referéncia a média do valor
recebido no periodo base dos ultimos dois meses.

Secéo IV
Da Jornada de Trabalho

Art. 19. A jornada de trabalho do Servidor Publico que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e
Posturas ndo excedera 08 (oito) horas didrias nem sera superior a 40 (quarenta) horas semanais,
devendo cumprir o horario regulamentar estipulado pela Prefeitura Municipal, podendo o
Coordenador do Grupo Ocupacional: FAU - Fiscalizacao de Atividades Urbanas, aprovar escalas
de plantdo de servigos nos sabados, domingos ou feriados, em horarios diurnos ou noturnos,
conforme a necessidade da Administracao.

Secéo V
Do Enquadramento

Art. 20. Enquadramento é a passagem, através de ato préprio, do Servidor Publico que
ocupa o cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas (ou que ocupavam o cargo de Fiscal de
Obras e Posturas) das condigbes em que se encontra, para as da presente Lei, nos termos e
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condicdes nela exigidas, que reger-se-a por suas disposi¢des e integrar-se-a ao quadro de pessoal,
nela estabelecido, bem assim seus anexos, para todos os efeitos de direito.

Art. 21. O enquadramento dos Servidores Publicos que ocupam o cargo de Auditor Fiscal
de Atividades Urbanas, ou que ocupavam o cargo de Fiscal de Obras e Posturas na condicdo de
estaveis pela Constituicdo, ou dos servidores ingressos através de Concurso Publico, estaveis ou
ndo, devera obrigatoriamente observar dentre outros os seguintes requisitos:

I — Cargo e Classes correlatos;
Il — Tempo no Cargo ou em outro Cargo Correlato;
111 — Irredutibilidade de vencimento.

Art. 22. Aos inativos e pensionistas serdo dispensados tratamentos e assegurados o0s
direitos previstos nos paragrafos 4° e 5°, do artigo 40 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, bem assim, no que couber, os beneficios e vantagens decorrentes da presente Lei.

Art. 23. Os casos omissos por ventura existentes, e observados, no momento da efetivagédo
do enquadramento, dos Servidores Publicos que ocupam o cargo de Auditor Fiscal de Atividades
Urbanas (ou que ocupavam o cargo de Fiscal de Obras e Posturas), serdo decididos pelo Chefe
do Poder Executivo, conforme interpretacdo e integragdo da norma vigente e na parametria das
ConstituicGes da Republica Federativa do Brasil e do Estado de Goias, bem assim, das Leis do
Municipio de Formosa e da presente Lei.

Art. 24. Ao Servidor Publico que ocupa o cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas
(ou que ocupavam o cargo de Fiscal de Obras e Posturas) é assegurado o direito de peticionar o
seu enquadramento ao Prefeito Municipal, na hipdtese de sua ndo realizagdo “ex oficio”,
observados os ditames dos arts. 21 e 25, da presente Lei.

Secédo VI
Das Disposicdes Transitorias

Art. 25. Ficam assegurados aos atuais Servidores Publicos ocupantes de cargo de Auditor
Fiscal de Atividades Urbanas (ou que ocupavam o cargo de Fiscal de Obras e Posturas), que
tenham sido, legalmente, enquadrados em razéo de legislacéo anterior e que, porventura, ndo
possuam 0s requisitos de provimento exigidos por esta Lei, 0 seu enquadramento no cargo de
Fiscal de Obras e Posturas, sem prejuizos de seus direitos adquiridos.
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CAPITULO 11l
DAS ATRIBUICOES

Art. 26. Sdo atribuicGes privativas dos Servidores Publicos ocupantes do cargo efetivo de
Fiscal de Obras e Posturas, observar o cumprimento da legislacdo, inerentes ao cargo, bem
como:

I — Orientar a comunidade na interpretacdo da legislacéo;
Il — Prestar orientacdo técnica;
111 — Participar de campanhas educativas;

IV — Fiscalizar o fiel cumprimento do Plano de Ordenamento Urbano, da Lei de Uso e
Ocupagcéo do Solo, do Cddigo de Posturas e do Codigo de Obras, além de outras determinac6es
na legislacdo especifica;

V — Exercer plenamente o poder de policia administrativa em todo o territério Municipal,
VI — Acompanhar e defender o cumprimento dos atos do poder de policia administrativa;

VIl — Apurar as denuncias e reclamagdes, preservando a identidade do denunciante ou do
reclamante, e adotar as medidas legais cabiveis;

VIl — Representar a autoridade competente contra infratores das ordens da policia
administrativa e de outras incursdes criminais por parte deles;

IX — Apreender materiais, equipamentos, objetos ou documentos que comprovem
irregularidades;

X — Realizar vistorias administrativas para verificar a regularidade do local e da edificagao
quando houver, quando da transferéncia de bens imdveis nos atos inter vivos;

Xl — Emitir laudos de vistorias administrativas dos requerimentos de Alvard de
Construcdo, Demolicdo, Reforma, Habite-se, Alvard de Funcionamento, Certiddo Cadastral e
Revisdo de IPTU;

XII — Apurar irregularidades e aplicar aos transgressores autos de infracdes que contrariem
as normas da legislacéo especifica;

X1l — Observar, na execugdo das suas atividades, a pertinéncia das matérias da sua
atribuicdo e representar aos 6rgaos competentes 0s atos que forem estranhos a sua atribuicao;

XIV — Retirar as invasdes de areas publicas, mediante laudo topografico de dominio
publico Municipal,

XV — Requisitar e obter auxilio da forca policial para assegurar o pleno exercicio das suas
funcoes;
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XVI — Acessar livremente, mediante identificacdo funcional, os 6rgdos publicos e os
estabelecimentos privados de natureza comercial, industrial, prestadores de servicos e similares,
sujeitos a acéo fiscal.

§ 1° O Chefe do Poder Executivo, em ato administrativo préprio, e de forma
complementar, indicard o Secretario Municipal de infraestrutura como responsavel pelo Grupo
Ocupacional: FAU — Fiscalizacdo de Atividades Urbanas — com funcdo de exercer controle
interno e revisdo dos atos administrativos, atraves do poder de autotutela, de acordo com a
legislagdo especifica; requisitar documentos e informacdes, determinar atos e operagGes
fiscalizatdrias, mediante expedicdo de Ordens de Servicos e apurar faltas e irregularidades.

8 2° O Coordenador do Grupo Ocupacional Fiscalizacdo de Atividades Urbanas, integrante
da Carreira de Fiscal de Obras e Posturas, a ser designado pelo Chefe do Poder Executivo,
devera:

I — Exercer o controle das atividades fiscalizatorias, chefiando diretamente as equipes e 0s
servidores designados para tal;

Il — Realizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos
adotados;

Il — Supervisionar, coordenar e planejar as atividades fiscalizatorias;

IV — Promover a articulagdo interinstitucional, a cooperacdo técnica e participar da
realizacéo de agdes fiscais integradas.

V — Aferir o controle do diario de ponto dos ocupantes do cargo de Fiscal de Obras e
Posturas;

— Orientar os Servidores quanto a interpretacdo e aplicacdo da legislacdo vigente;

VIl — Fomentar o Secretario responsavel, quanto a necessidade de equipamentos e
materiais para a realiza¢do ordinaria dos trabalhos fiscalizatérios;

VI — Solicitar ao Secretario responsavel a apuracdo das faltas e irregularidades ocorridas;

IX — Assessorar o Secretario responsavel pela abertura e/ou instauracao de sindicancia para
apurar conduta irregular do servidor.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS

Art. 27. Séo garantias dos Servidores Publicos detentores de cargo do Grupo Ocupacional:
FAU - Fiscalizacdo de Atividades Urbanas:

I — Autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da funcéo;
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Il — Perda do cargo somente nas estritas hipdteses previstas no art. 41, da Constituicdo
Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

I11 — Paridade entre proventos e remuneracao, nos termos da Constituicdo Federal;

IV — Remuneracdo compativel, respeitado o limite do teto remuneratorio previsto na
Constituicdo Federal para o Municipio, assegurada a revisao anual na mesma data dos demais
servidores do municipio;

V — Remocéo de oficio exclusivamente por motivo de interesse publico, mediante critérios
objetivos.

CAPITULO V
DOS DEVERES

Art. 28. Sdo deveres dos Servidores Publicos detentores de cargo do Grupo Ocupacional:
FAU — Fiscalizagdo de Atividades Urbanas, além dos estabelecidos no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais:

| — Ser assiduo;
Il — Ser pontual;
11l — Manter conduta ilibada;

IV — Ser eficiente;

V - zelar pelo prestigio da carreira, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas
funcoes;

— guardar sigilo sobre informacéo recebida em razéo do cargo;
VII — declarar-se impedido ou suspeito, nos termos desta lei;
VIII - identificar-se em suas manifestacdes funcionais;

IX - desempenhar com zelo e justica, dentro dos prazos determinados, 0s servicos a seu
cargo e os que, na forma da lei, Ihe forem atribuidos pelos superiores hierarquicos;

X - zelar pela fiel execugéo dos trabalhos e pela correta aplicacdo da legislacéo;

X1 - observar o sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar e,
especialmente, naqueles que envolvam diretamente o interesse da administracao;
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XIl - representar ao seu superior hierdrquico sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atividades funcionais;

X1l - atender todos 0s chamamentos que envolvam pesquisas, estudos e analises, com
vista ao aperfeicoamento de seus conhecimentos de legislagéo;

XIV - cumprir as leis, decisdes judiciais e ordens dos seus superiores, bem como atender a
diligéncias e despachos que Ihe forem solicitados e indicar os fundamentos de seus
pronunciamentos processuais.

CAPITULO VI
DAS PROIBICOES

Art. 29. Além das proibicGes inerentes aos servidores municipais, é vedado ao servidor do
Grupo Ocupacional: FAU - Fiscalizacdo de Atividades Urbanas, em efetivo exercicio:

| - Exercer qualquer outra atividade incompativel com o exercicio da fungéo;

I - Atuar em processos ou procedimentos administrativos:

a) no qual é parte ou tenha qualquer interesse;

b) seja conjuge, parente consanguineo ou afim até o terceiro grau;

c) nas demais situacdes previstas na legislacdo administrativa pertinente;

§ 1° Excluem-se das proibicOes previstas neste artigo as convocacdes obrigatorias por Lei,
a nomeacdo em cargo comissionado, exercicio de cargos eletivos e de exercicio de cargo
classista.

8§ 2° N4o estdo incluidas nas vedagGes quaisquer atividades relativas a instrucéo.

§ 3° A violacdo ao disposto neste artigo implicard nas sanc¢des previstas em Lei, mediante
instauracao de processo administrativo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. Os direitos, deveres, vantagens e beneficios previstos nesta Lei ndo excluem os
estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Formosa - Lei n® 143-JP de 02
de maio de 1991 ou em outras decorrentes da legislagdo aplicada ao servidor publico municipal.
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Paragrafo Unico. Aos servidores Publicos ocupantes do cargo de Fiscal de Obras e
Posturas aplicar-se-4, além das disposi¢fes contidas na presente Lei, as do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Formosa e subsidiariamente as normas mandamentais das
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, do Estado de Goiés, das Leis do Municipio e das
demais leis vigentes, especificas e atinentes a matéria, no que couber, segundo as politicas
formuladas e avaliadas pelo Municipio, no interesse superior e predominante da Administracao
Publica Municipal.

Art. 31.E nulo qualquer ato relativo a fiscalizacdo de obras e posturas para fins
administrativos do municipio, praticado por servidor ndo ocupante de cargo integrante do
Quadro de Pessoal do Grupo Ocupacional: FAU - Fiscalizagdo de Atividades Urbanas, sendo
inadmissivel o reconhecimento de desvio de funcéo para qualquer efeito administrativo.

Paragrafo Unico. N&o sera considerado desvio de funcio a investidura do Servidor Piblico
que ocupa o cargo de Fiscal de Obras e Posturas em qualquer funcdo de direcdo, chefia,
assessoramento e secretariado.

Art. 32. Conforme exigéncia constitucional fica assegurado que 3% (trés por cento) das
vagas do cargo de Fiscal de Obras e Posturas ofertado em Edital para Concurso Publico de
Provas ou de Provas e Titulos, serd reservado aos Portadores de Necessidades Especiais,
atendidos os pré-requisitos do referido cargo.

Art. 33. As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo a conta da dotagdo propria do
vigente orcamento, ficando o Chefe do Poder Executivo, autorizado a abrir créditos
orcamentarios proprios, se necessarios a cobertura das referidas despesas.

Art. 34. Fica expressamente revogada a Lei n.° 350 de 14 de Junho de 2016, bem como as
disposicGes em contrario e incompativeis com esta Lei.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo que as disposigdes
contidas nesta lei ndo terdo efeitos retroativos.

Camara Municipal de Formosa, 01 de marco de 2019.
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ANEXO |

QUADRO DE CARGO

DE

PROVIMENTO EFETIVO

Grupo Ocupacional: FAU - Fiscalizacao de Atividades Urbanas

Denominacédo do Cargo | Quantitativo

Fiscal de Obras e Posturas 20
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ANEXO I
ESPECIFICACAO DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL: FAU - FISCALIZACAO DE ATIVIDADES URBANAS

TITULO DO CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Descricdo do Cargo

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal sobre obras e edificaces,
posturas e meio ambiente do municipio, fazendo vistorias nas atividades comerciais localizadas e
ambulantes, nos logradouros publicos em geral, diligenciando os recursos hidricos, a flora e fauna,
orientando e autuando os contribuintes infratores, para disciplinar o exercicio dos direitos
individuais para o bem estar dos municipes.

Série de Classes Pré-requisitos

CLASSE | e Ensino Médio Completo (antigo 2° Grau)

e Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE 11 e Cinco anos, no minimo, como Fiscal de Obras e
Posturas na Classe | e atender ao estabelecido nos
incisos | a 1l do art. 7° desta Lei.
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ANEXO 11

SUMARIO

Grupo Ocupacional: FAU - Fiscalizacao de Atividades Urbanas

TABELA | FAU
N 01 — Fiscal de Obras e Posturas Classe |

N 02 — Fiscal de Obras e Posturas Classe |1
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ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS

TABELA | FAU
GRUPO OCUPACIONAL: FAU - Fiscalizacéo de Atividades Urbanas

Referéncia
Nivel A B C D E F G H | J K L M N O
1 4.239,47 | 4.324,26 | 4.410,74 | 4.498,96 | 4.588,94 | 4.680,72 | 4.774,33 | 4.869,82 | 4.967,21 | 5.066,56 | 5.167,89 | 5.271,25 | 5.376,67 | 5.484,21 | 5.593,89
2 5.129,76 | 5.232,35 | 5.337,00 | 5.443,74 | 5.552,62 | 5.663,67 | 5.776,94 | 5.892,48 | 6.010,33 | 6.130,54 | 6.253,15 | 6.378,21 | 6.505,77 | 6.635,89 | 6.768,61
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